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ПОЛОЖЕНИЕ
О ЛЕТНЕМ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ «ОКИНЕЦ»

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность летнего 

оздоровительного лагеря «Окинец» (далее по тексту - ЛОЛ «Окинец»), 
являющегося структурным подразделением областного государственного 
бюджетного учреждения социального обслуживания «Саянский центр 
социальной реабилитации «Забота» (далее по тексту - Учреждение).

Местонахождение ЛОЛ «Окинец»: Российская Федерация, Иркутская 
область, 665353, Зиминский район, с. Новолетники.

1.2. ЛОЛ «Окинец» не является юридическим лицом, создан 
Учреждением по согласованию с учредителем Министерством социального 
развития, опеки и попечительства Иркутской области на базе имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, 
постоянного бессрочного пользования.

1.3. Финансовое обеспечение деятельности ЛОЛ «Окинец» 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.4. В своей деятельности ЛОЛ «Окинец» руководствуется 
международными актами в области защиты прав детей: Конвенцией о правах 
ребенка, Декларацией ООН о правах инвалидов, Всемирной Декларацией об 
обеспечении выживания, защиты и развития детей, Конституцией РФ, 
Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ «Об основных 
гарантиях прав ребенка в РФ», нормативными правовыми актами Президента 
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РФ и Правительства РФ, нормативными правовыми актами федеральных 
органов государственной власти и органов государственной власти Иркутской 
области, Уставом Учреждения, а также настоящим Положением.

1.5. Летний оздоровительный лагерь «Окинец» обеспечен необходимым 
инвентарём, техникой, медицинским, спортивным и другим оборудованием. На 
территории лагеря создана доступная среда для выполнения задач по 
реабилитации, абилитации и оздоровлению получателей социальных услуг.

II. Организация деятельности лагеря
2.1. Предметом деятельности ЛОЛ «Окинец» является организация и 

проведение мероприятий, направленных на отдых, оздоровление, 
реабилитацию и абилитацию получателей социальных услуг с ментальными 
нарушениями.

2.2. ЛОЛ «Окинец» осуществляет свою деятельность в стационарных 
условиях, является сезонным (в течение летней оздоровительной кампании), 
загородным лагерем с круглосуточным пребыванием получателей услуг.

2.3. Летний оздоровительный лагерь «Окинец» осуществляет 
хозяйственную деятельность в соответствии с законодательством РФ, Уставом 
ОГБУСО «СЦСР «Забота» и настоящим Положением.

2.4. Периоды оздоровительного сезона устанавливаются приказом 
директора Учреждения.

2.5. При формировании ЛОЛ «Окинец» обеспечиваются условия 
жизнедеятельности получателей социальных услуг, включая организацию 
размещения, питания, медицинского обеспечения, охраны жизни, здоровья и их 
безопасности.

2.6. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы 
ЛОЛ «Окинец» определены с учетом санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов, требований противопожарной и 
антитеррористической безопасности.

2.7. Содержание, формы, методы и режим работы ЛОЛ «Окинец» 
устанавливаются планом работы.

2.8. В ЛОЛ «Окинец» создаются условия для организации 
воспитательного процесса в соответствии с программой воспитательной 
работы ЛОЛ «Окинец».

2.9. Целью деятельности летнего оздоровительного лагеря «Окинец» 
является создание оптимальных, благоприятных условий отдыха, 
оздоровления, творческого развития получателей социальных услуг в 
загородном лагере; создание условий для реализации интересов, потребностей 
получателей социальных услуг через их включение в различные виды 
продуктивной деятельности.

2.10. Для достижения своих целей летний оздоровительный лагерь 
«Окинец» выполняет следующие задачи:

- формирует временный коллектив;
- способствует формированию трудовых навыков сельскохозяйственной 

направленности;
- создает условия для формирования гражданской позиции, патриотических 



чувств, знании по краеведению;
- способствует раскрытию творческого потенциала получателей

социальных услуг;
- формирует у получателей социальных услуг навыки общения и 

толерантности;
- создает условия для реабилитации, абилитации и оздоровления 

получателей социальных услуг;
- создает условия для формирования навыков здорового образа жизни;
- организует физическое воспитание получателей социальных услуг с 

учетом их возраста и состояния здоровья, позволяющее развивать их 
способности в максимально возможных пределах;

- организует досуг получателей социальных услуг, проведение культурно- 
массовых и спортивных мероприятий;

2.11. Летний оздоровительный лагерь «Окинец» в своей деятельности 
обеспечивает:

- безопасные условия жизнедеятельности получателей социальных услуг в 
соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и гигиеническими 
нормативами, требованиями противопожарной и антитеррористической 
безопасности;

- организацию труда обслуживающего персонала и повышение его 
квалификации;

- сохранность личных вещей и ценностей получателей социальных услуг;
- организацию оказания медицинской помощи получателям социальных 

услуг в период их пребывания в летнем оздоровительном лагере в соответствие 
с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан;

- организацию размещения, проживания и питания получателей социальных 
услуг;
2.11. Основные направления реабилитации и абилитации получателей 

социальных услуг.
Социально-трудовая:
• режимные моменты
• дежурство
• трудотерапия
• хозяйственно-бытовой труд
• социально-бытовая реабилитация, абилитация
Медико-социальная:
• закаливание (воздухом, водой, солнцем)
• сон с доступом свежего воздуха
• витаминизация
• различные виды массажа
• фитотерапия
Лечебно-физическая:
• дыхательная гимнастика
• лечебная физкультура
• корректирующая гимнастика



Социально-творческая:
• кружки (караоке, вокал, фольклор, оригами, вязание и т.д.);
• организация и проведение культурно-массовых и развлекательных 

мероприятий.
Спортивная:
• секции (теннис, бильярд, шашки, мини-футбол, пионербол, легкая 

атлетика)
• утренняя гимнастика
• недели здоровья
• походы
• хореография
• организация спортивно-массовых мероприятий.

2.12. Занятия в кружках могут проводиться по программам одной 
тематической направленности или комплексным, интегрированным 
программам.

2.13. Численный состав кружков, продолжительность занятий 
определяются с учетом возрастных и психофизических особенностей 
получателей услуг и соответствующих требований, санитарных правил. 
Занятия могут проводиться по группам или индивидуально.

2.14. Медицинское обслуживание осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

2.15. Организация питания в ЛОЛ «Окинец» осуществляется в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. Для получателей 
услуг, состоящих на диспансерном учете, организуется диетическое питание, 
согласно медицинским рекомендациям.

III. Кадровое обеспечение
3.1. Непосредственное руководство ЛОЛ «Окинец» осуществляет 

начальник ЛОЛ «Окинец», назначаемый на должность приказом директора 
Учреждения.

3.2. Начальник ЛОЛ «Окинец» выполняет должностные обязанности в 
соответствии с условиями трудового договора и должностной инструкцией.

3.3. При приеме в ЛОЛ «Окинец» работники проходят инструктажи по 
охране труда, по пожарной безопасности, по ГО и ЧС, по предупреждению 
несчастных случаев с получателями социальных услуг.

3.4. К работе в ЛОЛ «Окинец» допускаются лица:
- не имеющие или не имевшие судимость, не подвергающиеся или не 

подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное 
преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим 
основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и 
достоинства личности (за исключением незаконного помещения в 
психиатрический стационар, клеветы и оскорбления) половой 
неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а 
также против общественной безопасности;



- не имеющие установленных законодательством Российской Федерации 
ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также 
прошедшие обязательные предварительные и периодические медицинские 
осмотры (обследования) работников

- при наличии результатов обследований на новую коронавирусную 
инфекцию любым из методов, определяющих генетический материал или 
антиген возбудителя, с использованием диагностических препаратов и тест- 
систем, зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской 
Федерации с получением результатов не ранее, чем за 3 календарных дня до 
выхода на работу, а так же на наличие норо-, рота- и других вирусных 
возбудителей кишечных инфекций работников пищеблоков не ранее, чем за 3 
календарных дня до выхода на работу.

3.5. Начальник и работники ЛОЛ «Окинец» несут предусмотренную 
законодательством Российской Федерации ответственность за пребывание 
получателей услуг в ЛОЛ «Окинец», их жизнь и здоровье.

3.6. Начальник и работники ЛОЛ «Окинец» несут ответственность за 
сохранность и эффективное использование закрепленного за ЛОЛ «Окинец» 
имущества.

IV. Комплектование Лагеря
4.1. ЛОЛ «Окинец» осуществляет летнюю оздоровительную кампанию 

для получателей социальных услуг центров социальной реабилитации, а так же 
семьям, воспитывающим детей (молодых людей) с интеллектуальными 
нарушениями, признанными нуждающимися в оказание социальных услуг.

4.2. Деятельность получателей социальных услуг в ЛОЛ «Окинец» 
организуется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях 
воспитанников (отряды), в зависимости от направленности (тематики) 
программ смен ЛОЛ «Окинец», интересов получателей услуг, воспитательных 
задач ЛОЛ «Окинец».

4.3. Количество отрядов в ЛОЛ «Окинец» определяется директором 
учреждения, исходя из их предельной наполняемости - не более 10 человек в 
группе (60 человек в сезон).


